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Als traditionclles Familienunternehmen wissen wir, dass der wirtschaftliche Erfolg unseres Unter-
nehmens durch unsere Kunden bestimmt wird. Daher steht die Erfiillung der Kundenanforderung im
Zentrum unseres Handelns,

Um die Kundenanforderungen zu erfiitlen und den wirtschaftlichen Erfolg unseres Unternehmens
langfristig zu sichern, handeln wir immer in der Reihenfolge Qualitiit, Hygiene und Kosten.

Durch eine kontinuierliche Verbesserung unserer Produkte und Prozesse wollen wir einen qualitativ
hohen Standart unserer Erzeugnisse unter Einhaltung unserer eigenen sowie der gesetzlichen Hygie-
nebestimmungen auf Basis kostenoptimierter Prozesse auf Dauer sicherstelien,

Dabei betrachten wir die gesamte Wertschopfungskette von den Elterntieren iiber die Briiterreien,
Futtermittelwerke, Futter, Schlachtercien bis hin zum fertigen Erzeugnis das wir an unsere Kunden
ausliefern.

Dartiber hinaus ist es uns als traditionelles Familienunternehmen ein besonders Anliegen, dass die
Umwelt und Arbeitsschutzbestimmungen eingehalten werden.

Wir legen besonderen Wert auf die Umweltvertriglichkeit unserer Prozesse und Ablaufe und versu-
chen mit den natiirlichen Ressourcen unserer Umwelt schonend umzugehen.

Daraus leiten wir fiir uns folgende Grundsiitze ab:

1. Unsere Geschéftspolitik ist gepréigt von der Achtung und Einhaltung der Rechte und legitimen
Interessen unserer Mitarbeiter und Geschéftspartner.

2. Wir anerkennen die Gesetze und Vorschriften der Linder unserer Geschiftspartner.

3. Wir bicten hochwertige Qualitétsprodukte an und garantieren ein effizientes und zuverlissiges
Qualititsmanagement.

e  Wir unternchinen alles, um den Qualitatsstandard unserer Prozesse und Produkte kontinuier-
lich zu verbessern.

» Das beinhaltet eine liickenlose Riickverfolgbarkeit unserer Produkte iiber die gesamte Wert-
schopfungskette Elterntiere, Briiterreien, Futtermittelwerke, Futter bis hin zu den fertigen
Produkten aus unseren Schlachtereien und Verarbeitungsbetrieben,

s Unser QM-System stellt sicher, dass auf Basis einer Hickenlosen Dokumentation in allen Be-
reichen der Unternehmensgruppe das erforderliche Qualitétsniveau realisiert wird und unsere
Geschiftspartner die zugesicherte Qualitiit unserer Produkte erhalten.

Alle unsere Produkte unterliegen der kontinuierlichen Kontroile durch akkreditierte Laborato-
rien.

¢ Wir fordern von unseren Lieferanten ein dokumentiertes und zertifiziertes QM-System.

*  Wir stellen sicher und dokumentieren, dass unsere eigenen sowie die gesetzlichen Hygienebe-
stimmungen eingehalten und kontinuierlich verbessert werden,

4, Wir lehnen gentechnisch verfinderte Rohstoffe ab und haben diesbeziiglich Vereinbarungen mit
unseren Kunden getroffen,

5. Zwangs- und Kinderarbeit Iehnen wir in jeglicher Form ab, dies gilt auch fiir unsere Lieferanten.
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6. Die Mitarbeiter sind das gréfite Kapital unseres Unternehmens.

Wir f6rdern die Fahigkeiten unserer Mitarbeiter durch gezielte Schulungen und Weiterbil-
dung.

Auf Basis von Kompetenz, Verantwortung und Qualifikation unserer Mitarbeiter sowie klar
definierter Befugnisse und Verantwortungsbereiche stellen wir ein hohes Maf} an Arbeitseffi-
zienz auf qualitativ hohem Niveau sicher.

Der stetige Ausbau der gewachsenen Vertrauenskultur, die dem Grundsatz ethischer und mo-
ralischer Wertvorstellung entspricht hat fiir uns einen hohen Stellenwert,

Die Arbeitsbedingungen in allen Unternehmensbereichen sind sicher, entsprechen den arbeits-
technischen Anforderungen und werden kontinuierlich weiterentwickelt,

Es erfolgen regelméBige, protokollierte Kontrollen und Begehungen der Produktionsbereiche
mit Vertretern der Berufgenossenschaft. Die daraus resultierenden Mafnahmen werden ziigig
umgesetzt,

Die Mitarbeiter werden in regelméfigen Abstinden zur Einhaltung der Arbeitssicherheit und
zum tragen der persdnlichen Schutzausriistung geschult.

Durch den Einsatz moderner, wirtschaftlicher Technologien sowie der kontinuiertichen Opti-
mierung unserer Prozesse durch unsere Mitarbeiter wird der wirtschaftliche Erfolg unseres
Unternehmens sichergestellt.

7. Praventiver Umweltschutz wird durch unser Unternehmen stindig ausgebaut,

Wir trennen alle Neben- und Abfallprodukie fiir die Reststoffverwertung.

Organische Nebenprodukte die nicht dem Futtermittelkreislauf zugefiihrt werden diirfen, wer-
den in Biogasanlagen zur Erzeugung von Biogas verbracht.

Nichtorganische Abfille werden getrennt nach Verwendungszweck von qualifizierten Entsor-
gungsfirmen abgeholi,

Zur Senkung der Energieverbrauche wird der Einsatz von modernen, energiesparenden Ferti-
gungsmethoden kontinuiertich iberpriift und unter wirtschaftlichen und skologischen Ge-
sichtspunkten zum Einsatz gebracht.

Die Energieverbrauche unterliegen einer stindigen Kontrolle und Auswertung. Bei Abwei-
chungen vom Normbereich werden Korrekturmafinahmen durchgefiihrt.

Visbek, 02.02.2010
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Herr Thoben Herr Otlesch
Geschéftsfiilrung der Gebr. Stolle GmbH & Co. KG
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